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DESCRIPCION

El curso versara sobre los aspectos legales de la Ley de Regulacion
del Teletrabajo en El Salvador, al amparo de la regulacién laboral y
la proteccion de la tecnologia al amparo de la ley salvadorefia, asi
como los derechos y deberes de las partes que intervienen en la
implementacién de esta figura laboral.

OBJETIVO

Que el alumno conozca, aprenda y aplique lo concerniente al
tratamiento legal que versa sobre el teletrabajo en el pais, las
aristas, asi como los aspectos generales y fundamentales que se
requiere para la implementacion de esta nueva forma de trabajar
desde todas las industrias y en empresas de todos los tamanos.

DIRIGIDO A

Abogados, gerentes legales, directores legales y abogados en el
ejercicio libre de la profesién.

METODOLOGIA

Clase 100% online

Exposiciones y defensa de trabajo por medio de grabacién de
video expositivo

Examenes cortos por Kahoot y Moodle

Implementaciéon de herramientas de Teletrabajo

Aprendizaje constructivista por medio de actividades
interactivas, tales como: Foros de discusidon y preguntas con
respuestas abiertas.

Preparacion de mapas mentales virtuales como trabajo
cooperativo

Utilizacion de aprendizaje bajo dinamica del Design Thinking.

HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

Y ANALISIS A LA LUZ DEL DERECHO A USAR

* Contratacion de teletrabajo y construccion de reglamentacion

y politicas para el inicio del Teletrabajo

* Conocimiento de herramientas legales en materia de legaltech,

para perfeccionamiento de contratacién en linea.

COMPETENCIAS A FORTALECER

El candidato podra comprender las herramientas técnico-legales
necesarias, para brindar asesoria legal y aconsejar en la
implementaciéon del teletrabajo como una alternativa de
reactivacion laboral durante y después de la emergencia.



CONTENIDO

1. ASPECTOS LABORALES DEL TELETRABAJO.

Antecedentes normativos del teletrabajo

El trabajo a distancia y el teletrabajo

Ventajas y desventajas del teletrabajo

Prohibicion de menoscabo de los derechos laborales

Contratacidn y nuevas cladusulas obligatorias del contrato de teletrabajo
Lugar de prestacion de los servicios

Teletrabajo compartido con trabajo presencial

Teletrabajador sujeto a jornada de trabajo

Presunciones legales

La desconexion digital. Las implicancias legales

Formas de supervision y control de la jefatura directa del teletrabajador
Las herramientas y materiales del teletrabajo.

Il. PREVENCION DE RIESGOS EN EL TELETRABAJO.

El deber de proteccion general con ocasién del teletrabajo

Gestion de riesgos en el teletrabajo, elementos a considerar
Condiciones de seguridad y salud en el puesto de trabajo

La responsabilidad del autocuidado del teletrabajador y el deber general
de proteccion del empleador

El teletrabajo como medida de rescate ante la nueva realidad.

CATEDRATICA

Karla Patricia Alas

Actualmente es Socia de la firma
ECIJA El Salvador. Es catedratica de
ISEADE-FEPADE en el Postgrado de
Derecho y Nuevas Tecnologias y
ademas forma parte de Legal
Hackers, un movimiento global de
abogados, politicos, disenadores,
tecndlogos 'y  académicos  que
exploran 'y desarrollan soluciones
creativas para algunos de los
problemas mas apremiantes en la
interseccion de la ley vy |la
tecnologia.

Es lider para el programa Womcy
Geek de la Organizacion WOMCY
(Women in Cibercrime) y pertenece
al capitulo EL Salvador, de Internet
Society. Becaria de la Escuela del
Sur de Gobernabilidad en Internet.
Licenciada en Ciencias Juridicas de
la Universidad José Matias Delgado.




PROGRAMACION INVERSION

Fecha de inicio: 19 abril US $175 .00

20 HORAS Pago Unico por

transferencia bancaria.
Abril: 19, 21, 23, 26, 28, 30
Pago unico con tarjeta

Mayo: 3, 5,7, 12 de crédito o débito.

Horario: 6:30 pm a 8:30 pm Pagos con tasa 0% interes
lunes, miércoles y viernes a 6 meses con tarjetas de crédito de

BAC Credomatic, Davivienda, y Promerica.

DIPLOMA FORMA DE
DIGITAL EVALUACION

Ponderaciones realizadas sobre la base

Otorgado por ISEADE-FEPADE de un 100% desglosado asi:

El participante debe cumplir con 80%
de asistencia al curso y aprobar las
actividades del programa.

» Asistencia y participacion en clase: 10 %
* Trabajos grupales: 40%
* Trabajo final y defensa 50%




ISEADE N7 FEPANE

ESCUELA NEGOCIOS

REQUISITOS PROCESO DE INSCRIPCION

Requisito indispensable: poseer 1. Completar formulario de inscripcion.

Licenciatura en Ciencias Juridicas.
2. Sera contactado para solicitarle
documentacion adicional.

3. Realizar pago.

INSCRIBETE AQUI %

CONTACTANOS

E-mail: contacto@iseade.edu.sv
Whatsapp: 7971-9877 / 7340-6337
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe5DGE6D_ehSv5xCfrMKATHIiislWGLWli7_p9u_aJRjI3C6A/viewform?usp=sf_link



